
แผนที่ยุทธศาสตร 
 

กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
เทศบาลตําบลดอยสะเก็ด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ขั้นตอนที่ 1 

กลุมชมุชนโพธิ์ทองเจรญิ  หมู 2 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อดีต - ปจจุบัน 
1. ประชาชนไมใหความรวมมือ 

2. คนในชุมชนขาดความรูในการปองกัน

โรค 

3. เจ็บปวยดวยโรคที่ปองกันได 
อนาคต 
1. ประชาชนมีความรูในการปองกันโรค 

2. ประชาชนไมเจ็บปวยดวยโรคที่ปองกัน

ได 

3. ประชาชนมีสวนรวมในการดูแลสุขภาพ

ของตนเอง 

อดีต - ปจจุบัน 
1. ไมมีแผนยุทธศาสตร (ขาดคนวางแผน) 

2. ขาดการประสานงานที่ดี 

3. ขาดคนสนับสนุน 
อนาคต 
1. ทํางานแบบบูรณาการ 

2. มีการประชาสัมพันธและประสานงานที่ดี 

3. มีงบสนับสนุนอยางตอเนื่องเพียงพอ 

4. แผนที่ยุทธศาสตรที่ดีเหมาะสมกับพื้นที่ 

ประชาชน

กระบวนการ

สถานการณดําเนินงาน
และทิศทางของ การ
สงเสริม / ปองกันโรค 

อดีต - ปจจุบัน 
1. เทคโนโลยีไมทันสมัย 

2. ไมมีการคืนขอมูลสาธารณสุขสูชุมชน 
อนาคต 
1. มีการใชภูมิปญญาทองถิ่น 

2. มีศูนยการเรียนรูชุมชนที่เหมาะสม 

3. มีหอกระจายขาวทั่วถึง ชัดเจน 

4. มีการคืนขอมูลสาธารณสุขสูชุมชน 

5. เทคโนโลยีทันสมัย 

อดีต - ปจจุบัน 
1. เมื่อเจ็บปวย จะพึ่งพาหมดอยางเดียว 

2. กลุมอื่นไมเห็นความสําคัญในการดูแล

สุขภาพ 

3. อสม.ไมไดรับการยอมรับ  
อนาคต 
1. โรงพยาบาลใหการสนับสนุน 

2. อสม.มีความรูและไดรับการยอมรับ  

3. กลุมตางๆ ใหความรวมมือในการดูแล

สุขภาพ 

4. ไดรับการสนับสนุนดานวิจัยจาก

มหาวิทยาลัย ฯลฯ 

5. อปท.สนับสนุนงบประมาณอยาง

เพียงพอ 

6.มีภาคีเครือขายในชุมชน 

พ้ืนฐาน

ภาคี 

 

 

 

 

 



 
กลุมชมุชนเชิงดอย หมู 3 , ชุมชนหนองหลม หมู 12 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อดีต 
1. ประชาชนไมมีการวางแผนในการทํางานรวมกัน 

2. คนในชุมชนไมมีการออกกําลังกาย 

3. ไมมีการดูแลสุขภาพผูสูงอายอุยางทั่วถึง 

4. รัฐบาลจัดการทุกอยางให 
ปจจุบนั 
1. ประชาชนเจบ็ไขไดปวยดวยโรคความดันโลหิตสูง

โรคเบาหวาน โรคไขเลือดออกเกิดขึน้ มีการเฝาระวัง

โรคไขหวัด 2009 

2. ประชาชนมีความคิด มีสวนรวมระดมพลัง 

3. ประชาชนมีการรวมประชุม รวมกันวางแผนงาน 
อนาคต 
1. ประชาชนมีการวางแผนการทํางานรวมกันไปใน

ทิศทางเดียวกัน 

2. ชุมชนมีการออกกําลังกาย 

3. ประชาชนปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพได 

4. ประชาชนมีการเฝาระวัง ควบคุม ปองกันโรค 

5. ประชาชนมีความรูเร่ืองอาหารปลอดภัย 

อดีต 
1. ประชาชนไมมีขอมูลทีแ่ทจริง 

2. ขาดการประสานงานที่ดี 

3. ประชาชนไมมีกองทุนในการดําเนินงานดานตางๆ 

4. ไมมีการประสานงานที่ดีระหวางประชาชนกบั

กลุมองคกร 
ปจจุบนั 
1. มี อสม.ใหความรูและประชาสัมพันธแกประชาชน 

2. มีชุมชนผูสูงอายุที่เขมแข็ง 
อนาคต 
1. ประชาชนมีกองทุนในการดําเนินงานตางๆ 

2. ภาครัฐและเทศบาลชวยจัดสรรในดานวัสดุ 

อุปกรณที่มีประสทิธิภาพ/และใหเพียงพอ รวมทั้ง

สนับสนุนความรู ทักษะในการดูแลผูสูงอาย ุ

3. ภาครัฐและเทศบาลสงเสริมใหมีการยอมรับมาก

ขึ้น 

4. มีการประสานการทํางานที่ดี 

ประชาชน

กระบวนการ

สถานการณดําเนินงาน
และทิศทางของ การ
สงเสริม / ปองกันโรค อดีต 

1. คนในชุมชนขาดความเขมแข็งในเรื่องความ

รวมมือ ความสามัคคี 

2. ประชาชนไมมีความรูในการดูแลสุขภาพ 

3. ขาดเครื่องมือในการประชาสัมพันธ 

4. ไมมีสถานที่สําหรับทํากิจกรรมตางๆ 

5. บุคลากร/แกนนําไมเพียงพอ บคุลากรไมมีการ

สรางจิตสํานึก ความรูไมเพียงพอและทีมงานไมมี

ความเขมแข็ง 
ปจจุบนั 
1. มีศูนยสุขภาพชุมชนผานเปนขั้นตอน 

2. มีบุคลากร/แกนนําเพียงพอ มีการประชาสัมพันธ

ที่ดี (เสียงตามสาย) มี อสม.ในหมูบาน 
อนาคต 
1. มีศูนยการเรยีนรูในชุมชน 

2. มีหอกระจายขาวภายในหมูบาน 

3. ประชาชนมีความรูและการดูแลสุขภาพที่ดี 

4. มีสถานที่สําหรบัทํากิจกรรมตางๆ 

5. ชุมชนมีความเขมแข็ง ใหความรวมมือกันมากขึน้ 

อดีต - ปจจบุัน 
1. เทศบาลสนับสนุนแตไมเพียงพอ ขาดความ

ตอเนื่อง 

2. องคกรอสิระขาดความสนใจ/อปท.งบประมาณ

นอย/กลุมชนในชมุชนมีสวนรวมนอย/รานอาหาร

ไมไดมาตรฐาน  
อนาคต 
1. มีการสนบัสนนุจากหนวยงานของรัฐ 

2. ผูนํา  ผูประกอบวิชาชีพครู และกลุมชนในชุมชนมี

สวนรวมทุกกิจกรรม  

3. เทศบาลมีการสนับสนุนกองทุนอยางเพียงพอ 

4. องคกรอสิระเขามาศึกษาพื้นที่และสนับสนนุ

งบประมาณมากขึ้น 

ภาคี 

พ้ืนฐาน



 

 
กลุมชมุชนปาคา หมู 4  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อดีต - ปจจุบัน 
1. ขาดการสื่อสารประชาสัมพันธ 

2. ชุมชนขาดความรูดานการดูแลตนเอง

เร่ืองอาหารการกิน 

3. ประชาชนไมมีสวนรวมในชุมชน 

4. คนในชุมชนมีความคิดที่แตกแยก  

ประชาชนรับทราบขอมูลความรูความ

เขาใจมากขึ้น 
อนาคต 
1. ประชาชนมีสุขภาพดี มีความรูดาน

สุขภาพของตนเอง 

2. ประชาชนมีสวนรวมแกไขปญหา 

3. ประชาชนรูจักการทําแผน 

4. คนในชุมชนมีความสามัคคี 

5. เด็กและเยาวชนหางไกลยาเสพติด 

อดีต - ปจจุบัน 
1. มีการแตงตั้งคณะกรรมการ 

2. ประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง 

3. กรรมการโดยผูแทนชุมชน 
อนาคต 
1. มีการประชุมวางแผน 

2. มีคณะกรรมการ 

3. ประชาชนมีสวนรวม 

4. มีการวางแผนที่ดีรวมกัน 

ประชาชน

กระบวนการ

อดีต – ปจจุบัน 

1. กลุม อสม.ทํากิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 

2. กลุมผูสูงอายุออกกําลังกายสงเสริม

สุขภาพ 

3. กลุมเยาวชนรวมกลุมเลนกีฬาออก

กําลังกาย 

4. ศูนยสุขภาพรวมแกไขปญหาในชุมชน 

5. กลุม อสม. กลุมผูสูงอายุ กลุมสตรี

แมบาน กลุมเยาวชน กลุมกองทุน

หมูบาน มีสวนรวมในกระบวนการ

ทํางานดานสุขภาพ ควรจัดหา

งบประมาณและแตงตั้งคณะกรรมการ

จ

สถานการณดําเนินงาน
และทิศทางของ การ
สงเสริม / ปองกันโรค อดีต – ปจจุบัน 

1. ขาดการสนับสนุนดานงบประมาณ 

2. ขาดความรูดานทักษะการดูแลตนเอง 

3. ขาดการอบรมดานภูมิปญญาทองถิ่น 

4. คนในชุมชนขาดความรวมมือ 
อนาคต 
1. ภาครัฐสงเสริมและจูงใจใหชุมชนมี

ความรูดานทักษะ 

2. ชุมชนมีภูมิปญญาทองถิ่น 

3. คนชุมชนมีความรวมมือมากขึ้น 

 

พ้ืนฐาน
ัดซื้อหาอุปกรณที่จะใช 
อนาคต 
1. ทุกกลุมในชุมชนมีสวนรวม 

2. เทศบาลและภาครัฐเขาดูแลจัดสรร

งบประมาณอยางตอเนื่อง 

3.หนวยงานสาธารณสุขเขามาดูแล

ประชาชนดานสุขภาพมากขึ้น 

ภาคี 

 

 

 



 

 
กลุมชมุชนลวงใต หมู 8 

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อดีต  
ประชาชนขาดความรู 
ปจจุบัน 
ประชาชนรับทราบขอมูลความรูความ

เขาใจมากขึ้น 
อนาคต 
1. ประชาชนมีความสามัคคี มีวัฒนธรรม 

ประเพณี 

2. เยาวชนสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี

พื้นบานไทลื้อ ภูมิปญญาทองถิ่น 

3. ประชาชนมีโครงการดานสุขภาพของ

ชุมชน 

4. ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง ปราศจาก

โรคภัยไขเจ็บตลอดไป 

อดีต - ปจจุบัน 
1. มีการแตงตั้งคณะกรรมการ 

2. ประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง 

3. กรรมการโดยผูแทนชุมชน 
อนาคต 
1. มีการประชุมวางแผน 

2. ตั้งคณะกรรมการ 

3. ประชาชนมีสวนรวม 

4. มีการวางแผนที่ดีรวมกัน 

ประชาชน

กระบวนการ

อดีต - ปจจุบัน 
ขาดความรูความเขาใจดานการรวมกลุม 

- กลุมผูสูงอายุ 

- กลุมพอบาน/แมบาน 

- กลุมผูพิการ 

- กลุมผูดอยโอกาส 

- กลุมเยาวชน 

- กลุม อสม. 
อนาคต 
การสนับสนุน 

- เครื่องออกกําลังกาย 

- จัดทํากองทุนสวัสดิการ 

- ดูแลผูดอยโอกาส/คนพิการ 

- สรางเสริมในดานกีฬา/อุปกรณ

กีฬา 

- อุปกรณการพยาบาลประจําศูนย 

- สงเสริมกลุมทอผา/เกษตร/

แมบาน/เยาวชน/ผูสูงอายุ 

- เทศบาลสนับสนุนงบประมาณทุก

กลุม 

- ทัศนศึกษาดูงาน 

สถานการณดําเนินงาน
และทิศทางของ การ
สงเสริม / ปองกันโรค 

อดีต – ปจจุบัน 

ไมทราบขอมูลเรื่องตอไปนี้ 

- ศูนยขอมูลหมูบาน 

- ประชาสัมพันธ 
- ความรูความเขาใจในชุมชน 

- ความรูในดานสุขภาพ 

- ความรูดานวัฒนธรรมประเพณี 
อนาคต 
1. ประชาชนมีความรูความเขาใจในการ

ปองกัน 

2. มีการประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง 

3. ประชาชนมีสวนรวม 

4. มีการสืบสารวัฒนธรรมอยางตอเนื่อง 

5. อปท. สนับสนุนในดานงบประมาณ 

6. ประชาชนอายุ 80 ป ขึ้นไปมีสุขภาพ

แข็งแรง 

7. ประชาชนทุกคนทั่วโลกสุขภาพสมบูรณ

แข็งแรง ไมมีโรคภัยไขเจ็บ 

พ้ืนฐาน

ภาคี 



 

 
ขั้นตอนที่ 2 

จุดหมายปลายทางการสรางเสริมสขุภาพและปองกันโรค เทศบาลตําบลดอยสะเก็ด ภายในป 2554   
กําหนดเมื่อวนัที่ 27 กรกฎาคม 2552   
กลุมชมุชนโพธิ์ทองเจรญิ หมู 2 

ระดับ จุดหมายปลายทาง 
ประชาชน  

(มุมมองเชิงคุณคา) 
1. มีสวนรวมในการดูแลสุขภาพของตนเอง 

2. มีความรูในดานการปองกนัโรค 

3. มีการแสดงความคิดเหน็ของคนในชมุชน 

4. ไมเจ็บปวยดวยโรคที่ปองกันได 

5. มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเพื่อสุขภาพ (กิน , ออกกาํลังกาย) 

พื้นฐาน  
(มุมมองเชิงการเรยีนรู

และพัฒนา) 

1. มีเทคโนโลยีทีท่ันสมยั 

2. มีการประชาสัมพนัธที่ชัดเจนแนนอน 

3. มีการใชภูมิปญญาทองถิน่ใหเปนประโยชน 

4. มีการคืนขอมูลสาธารณสุขสูชุมชน 

5. มีศูนยการเรียนรูในชุมชน 

ภาคี  
(มุมมองเชิงสวนได

สวนเสีย) 

1. อปท.สนับสนุนงบประมารอยางเพยีงพอและตอเนื่อง 

2. มหาวิทยาลัยสนับสนุนการวิจัยในพืน้ที ่

3. กลุมตางๆ ในชุมชนใหความรวมมือในการดูแลสุขภาพ 

4. อสม.มีความรูและไดรับการยอมรับ 

5. สรางภาคีเครือขายในชุมชน 

กระบวนการ 
(มุมมองเชิงบริหาร

จัดการ) 

1. มีการประชาสัมพนัธและการประสานงานที่ดี  

2. มีการทาํงานแบบบูรณาการ 

3. มีแผนยุทธศาสตรที่ดี เหมาะสมกับพืน้ที ่

4. มีการสนับสนุนอยางตอเนื่องและเพียงพอ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 



 
กลุมชมุชนเชิงดอย หมู 3 , กลุมชุมชนหนองหลม หมู 12  

 

ระดับ จุดหมายปลายทาง 
ประชาชน  

(มุมมองเชิงคุณคา) 
1. มีการวางแผนการทํางานไปในทิศทางเดียวกนั 

2. มีการออกกําลังกาย 

3. มีความรูเร่ืองสุขภาพ 

4. มีการเฝาระวังควบคุมโรค 

5. มีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ 

พื้นฐาน  
(มุมมองเชิงการเรยีนรู

และพัฒนา) 

1. มีศูนยการเรียนรูในชุมชน 

2. มหีอกระจายขาว 

3. มีความรูและการดูแลสุขภาพที่ดี 

4. มีความเขมแข็งในชุมชน 

ภาคี  
(มุมมองเชิงสวนได

สวนเสีย) 

1. เทศบาลมีสวนรวมสนับสนุนงบประมาณ 

2. กลุมเครือขายสุขภาพรวมสนับสนุนการทํางาน 

3. องคกรเอกชนสนับสนนุการศึกษาในพืน้ที ่

4. องคกรภาครัฐใหการสนับสนุน 

กระบวนการ 
(มุมมองเชิงบริหาร

จัดการ) 

1. มีการประสานงาน 

2. มีการจัดตั้งกองทนุ 

3. มีการติดตามประเมินผล 

4. มีการประชาสัมพนัธส่ือสารที่ดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
กลุมชมุชนปาคา หมู 4 

 
ระดับ จุดหมายปลายทาง 

ประชาชน  
(มุมมองเชิงคุณคา) 

1. มีความรูดานสุขภาพ สามารถดูแลตัวเองได 

2. มีสวนรวมแกไขปญหา 

3. มีแผนชมุชน 

4. มีความรัก ความสามัคคี 

5. มีการเฝาระวังโรค 

พื้นฐาน  
(มุมมองเชิงการเรยีนรู

และพัฒนา) 

1. มีภูมิปญญาทองถิน่ 

2. มีความรู ทกัษะ ดานสุขภาพ 

3. มีขอมูลพืน้ฐานดานสุขภาพ 

ภาคี  
(มุมมองเชิงสวนได

สวนเสีย) 

1. เทศบาลสนบัสนุนงบประมาณ 

2. เครือขายชมุชนเขามามีสวนรวม 

3. ศูนยสุขภาพฯ ดูแลสุขภาพคนในชุมชน 

กระบวนการ 
(มุมมองเชิงบริหาร

จัดการ) 

1. มีการประชาสัมพนัธ 

2. มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูของเครือขายในชุมชน 

3. มีคณะกรรมการดําเนนิงานดานสุขภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
กลุมชมุชนลวงใต หมู 8 

 
ระดับ จุดหมายปลายทาง 

ประชาชน  
(มุมมองเชิงคุณคา) 

1. มีความสามัคคีในชุมชน 

2. มีการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีพืน้บานในทกุกลุมเยาวชน 

3. มีโครงการสงเสริมสุขภาพแตละชุมชน 

4. มีการดูแลปองกนัสุขภาพเขมแข็ง 

พื้นฐาน  
(มุมมองเชิงการเรยีนรู

และพัฒนา) 

1. มีความรูความเขาใจในการปองกันโรคของประชาชน 

2. มีการประชาสัมพนัธอยางตอเนื่อง 

3. มีการสืบทอดวัฒนธรรมพื้นบาน 

4. มีการบริหารงบประมาณใหทัว่ถงึอยางเพียงพอ 

5. มีศูนยขอมลูสุขภาพในหมูบาน 

6. มีการใชวัฒนธรรม/ประเพณีพื้นบานในการสงเสริมสุขภาพ 

ภาคี  
(มุมมองเชิงสวนได

สวนเสีย) 

1. เทศบาลสนบัสนุนอยางตอเนื่อง มีสวนรวมรูบทบาทหนาที่ของกลุม 

    - กลุมผูสูงอาย ุ– กลุม อสม. 

    - กลุมพอบาน/แมบาน ฯลฯ 

2. จัดตั้งกองทนุสุขภาพชุมชน 

กระบวนการ 
(มุมมองเชิงบริหาร

จัดการ) 

1. มีการประเมินสถานการณสุขภาพกอนการดําเนนิการ 

2. มีคณะกรรมการมาจากการเลือกตั้งจากชุมชน 

3. มีการประชมุวางแผนอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ขั้นตอนที่ 3 

กลุมชมุโพธิท์องเจริญ หมู 2 
 

ระดับ มุมมอง 
จุดหมาย
ปลายทาง 

เปาประสงคของ
ยุทธศาสตร 

กลยทุธ 

1. มีการสื่อสาร /

ประชาสัมพันธที่ด ี

 ระบบสื่อสาร

ประชาสัมพันธมี

คุณภาพ 

1. พฒันาศักยภาพ อสม. 2 คร้ัง/ ป 

2. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูของ อสม.ระหวาง

หมูบาน  2  คร้ัง/ป 

3. เพิม่ชองทางสื่อสารประชาสัมพนัธ 

2. มีการจัดตั้ง

กองทนุสุขภาพใน

ชุมชน 

จัดตั้งกองทุนเพื่อ

สุขภาพในชุมชน 

1. สรางทีมงานสุขภาพในชมุชนโดยมีเจาหนาที่

สาธารณสุขเปนพี่เลีย้ง 

2. จัดหางบประมาณในการกอต้ังกองทนุ 

3. พฒันาศักยภาพทมีงานสขุภาพ 

3. มีศูนยการ

เรียนรูชุมชน 

ชุมชนมีศนูยการ

เรียนรู 

ดานสุขภาพ 

1. สรางศนูยการเรียนรูชุมชน 

2. สงเสริมใหมีการใชบริการ 

3. พฒันาบุคคลผูรับผิดชอบ 

4. มีความรัก 

ความรวมมือ 

ความสามัคคีใน

ชุมชน 

ชุมชนมีความรัก 

ความสามัคคี 

ความรวมมือ 

1. เพิม่ความรัก ความสามัคคี ความรวมมอืในชุมชน 

2. สนับสนนุความรวมมือในชุมชน 

3. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูในชุมชน 

5. มีการเชื่อมโยง

เครือขายภาคี

สุขภาพ 

เชื่อมโยงเครือขาย

ภาคีสุขภาพ 

1. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกนั 

2. พัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนใหทันสมัย 

3. จัดตั้งเครือขายตนแบบและประกวดผลงาน 

6. มีการ

ประสานงานทีด่ี 

การประสานงานมี

คุณภาพ 

1. จัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร 
2. จัดตั้งชมรมนกันักจัดรายการวิทยุชมุชน 

3. จัดหางบในการสนับสนุนขวัญและกําลงัใจ 

กระบวน

การ 

เชิง

บริหาร

จัดการ 

7. มีการจัดสรร

ทรัพยากรและ

บริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ 

จัดสรรทรัพยากร

และบริหารจัดการ

ที่มีประสิทธิภาพ 

1. สรางจิตสํานึกในดานการการรักสุขภาพ 

2. สรางบุคคลตนแบบที่มีสุขภาพและออกกาํลังกาย
ที่ดีในชุมชน 

3. สงเสริมใหมกีจิกรรมรวมกนัในดานสุขภาพของ
คนในชุมชน 

 

 



 
กลุมชมุชนเชิงดอย หมู 3 , ชุมชนหนองหลม หมู 12 

 

ระดับ มุมมอง 
จุดหมาย
ปลายทาง 

เปาประสงค
ของ

ยุทธศาสตร 
กลยทุธ 

ภาคี มุมมอง

ดานภาค ี

1. เทศบาล

สนับสนนุ

งบประมาณอยาง

ตอเนื่อง 

เทศบาล

สนับสนนุ 

1. จัดทาํโครงการของเทศบาล 

2. พฒันาศักยภาพกลุมองคกรในชุมชน 

3. จัดเวทีเสวนาแลกเปลีย่นเรียนรู 

  2. อสม. เปนผูนํา

ดานสุขภาพใน

ชุมชน 

อสม. เปนผูนาํ

ดานสุขภาพ 

1. พฒันาศักยภาพ อสม. 

2. สนับสนนุบทบาทในการทาํงานของ อสม. 

3. สราง อสม. ตนแบบ 

  3. หนวยงาน

ภาครัฐสนับสนุน

วิชาการและการ

ดําเนนิกิจกรรม

ตอเนื่อง 

หนวยงาน

ภาครัฐ

สนับสนนุ 

1. สงเสริมการประสานงานกบัภาครัฐ 

2. สงเสริมความรวมมือกิจกรรมในชุมชน 

3. จัดตั้งศูนยเรียนรูในชุมชน 

  4. องคกรตางๆ ใน

ชุมชนสนับสนนุ

และมีสวนรวม

ดานสุขภาพใน

ชุมชน 

องคกรตางๆ 

ในชุมชน

สนับสนนุ 

1. สงเสริมองคกรการดําเนนิงานเครือขายใน

ชุมชน 

2.จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 

3. จัดตั้งเครือขายใหครอบคลุม 

  5. มหาวิทยาลัย

สนับสนนุดานการ

ทําวิจัยในพืน้ที ่

มหาวิทยาลยั

สนับสนนุ 

1. สงเสริมการประสานงานกบัมหาวทิยาลยั 

2.พัฒนาองคความรูและภูมิปญญาทองถิ่น 

3.  พัฒนาการประชาสัมพันธผลวิจัย 

4.  สรางนกัวิจยัชุมชนรุนใหม 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
กลุมชมุชนลวงใต หมู 8 

 

ระดับ มุมมอง 
จุดหมาย
ปลายทาง 

เปาประสงคของ
ยุทธศาสตร 

กลยทุธ 

พื้นฐาน   เชิงการเรียนรู

และพัฒนา 

1. มีการพัฒนา 

ความรู ทักษะ ใหแก

ประชาชน 

ประชาชนไดรับการ

พัฒนาความรูและ

ทักษะดานสุขภาพ 

1. พฒันาความรูและทักษะใหแก

ประชาชน 

2. สงเสริมการออกกําลงักาย 

3. จัดหาอุปกรณ 

  2. มีระบบ

เทคโนโลยีและการ

ส่ือสารที่ด ี

ชุมชนมีระบบ

เทคโนโลยีและการ

ส่ือสารที่ด ี

1. เรงรัดการดาํเนนิงานประชาสัมพนัธ 

2. สนับสนนุใหมีการดําเนินงาน

ประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง 

3. จัดหาอุปกรณที่จําเปนในการ

ส่ือสาร 

  3. มีศูนยการเรียนรู

ชุมชน 

ชุมชนมีศนูยการ

เรียนรู 

ดานสุขภาพ 

1. สรางศนูยการเรียนรูชุมชน 

2. สงเสริมใหมีการใชบริการ 

3. พฒันาบุคคลผูรับผิดชอบ 

  4. มีความรัก ความ

รวมมือ ความ

สามัคคีในชุมชน 

ชุมชนมีความรัก 

ความสามัคคี ความ

รวมมือ 

1. เพิม่ความรัก ความสามัคคี ความ

รวมมือในชุมชน 

2. สนับสนนุความรวมมือในชุมชน 

3. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูในชุมชน 

  5. มีการสงเสรมิ

วัฒนธรรม ประเพณี 

ในทางสงเสรมิ

สุขภาพ 

ชุมชนมกีารสงเสริม

วัฒนธรรม ประเพณี 

ในการสงเสริม

สุขภาพ 

1. สงเสริมการประชาสัมพันธการ

ดําเนนิงาน 

2. จัดตั้งศูนยวัฒนธรรมในชุมชน 

3. จัดกิจกรรมวัฒนธรรมตามประเพณ ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

กลุมชมุชนปาคา หมู 4 
 

ระดับ มุมมอง 
จุดหมาย
ปลายทาง 

เปาประสงคของ
ยุทธศาสตร 

กลยทุธ 

ประชาชน เชิงคุณคา 1. มีโครงการ

สงเสริมสุขภาพและ

ปองกนัโรคในชุมชน 

ชุมชนมโีครงการ

สงเสริมสุขภาพและ

ปองกนัโรคในชุมชน 

1. พัฒนาความรูดานสุขภาพ 

2. พัฒนาศักยภาพของชมุชน 

3. สนับสนนุการจัดทําโครงการ 
  2. มีความรูดาน

สงเสริมสุขภาพและ

ปองกนัโรค 

ชุมชนมีความรูดาน

สงเสริมสุขภาพและ

ปองกนัโรค 

1. เรงรัดใหประชาชนมีความรูดาน
สงเสริมสุขภาพและปองกนัโรค 

2. จัดทําเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูดาน
สุขภาพ 

3. สนับสนนุการมีสวนรวมในการ
จัดการดานสุขภาพ 

  3. มีสวนรวมในการ

ดําเนนิการสุขภาพ

ชุมชน 

ชุมชนมีสวนรวมใน

การดําเนินการ

สุขภาพชุมชน 

1. การพัฒนาการมีสวนรวมในการ
ดําเนนิการสุขภาพ 

2. เรงรัด ประชาสัมพันธบทบาทของ

กองทนุหลักประกันสุขภาพ 

  1. มีการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพ 

1. ประชาชนมกีาร

ปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมสุขภาพ 

1. พฒันาความรู  

2. สรางบุคคลตนแบบ 

3. สนับสนนุกจิกรรมสงเสรมิสุขภาพ 

  2. มีการใชภูมิ

ปญญาทองถิน่ใน

การดูแลสุขภาพ 

2. ประชาชนมกีาร

ใชภูมิปญญา

ทองถิน่ในการดูแล

สุขภาพ 

1. สงเสริมการใชภูมิปญญาทองถิน่ 

2. พฒันาความรู 

3. สนับสนนุกจิกรรม 

  3. มีศูนยการเรียนรู

ชุมชน 

3. ชุมชนมีศูนยการ

เรียนรู 

ดานสุขภาพ 

1. สรางศนูยการเรียนรูชุมชน 

2. สงเสริมใหมีการใชบริการ 

3. พฒันาบุคคลผูรับผิดชอบ 

  4. มีความรัก ความ

รวมมือ ความ

สามัคคีในชุมชน 

4. ชุมชนมีความรัก 

ความสามัคคี ความ

รวมมือ 

1. เพิม่ความรัก ความสามัคคี ความ

รวมมือในชุมชน 

2. สนับสนนุความรวมมือในชุมชน 

3. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูในชุมชน 
 
 
 



 

แผนที่ยุทธศาสตรปฏิบัติการ (SLM) 
กลุมชมุชนโพธิ์ทองเจรญิ  หมู 2  เทศบาลตําบลดอยสะเก็ด 

กลุมเปาหมาย : ผูปวยโรคเรื้อรังในพืน้ที่ เชน เบาหวาน ความดันโลหิตสูง 

 

 

 
ประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคี 

 

 

 

 

 

 

 
กระบวนการ 

 

 

 

 

 

 

 
พื้นฐาน 

 

 

 

 

1. ประชาชนมีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ  
2. สรางบุคคลตนแบบ 

3. สรรหา/พัฒนาบุคลากรตนแบบในชุมชน 

1. ประชาชนมีการใชภ องถิ่นูมิปญญาท

2. สนับสนุนกิจกรรม  
3. จัดกิจกรรมชมชน 

1. อสม.เปนผูนํา 

2.สราง อสม.ตนแบบ 

3. คัดเลือกและ

พัฒนา อสม.ตนแบบ 

1. ชุมชนมีโครงการสงเสริม/ปองกัน  

2. สนับสนุนการจัดทําโครงการ  

3. จัดเวทีประชาคมหมูบานเพื่อจัดทํา

โครงการโดยกระบวนกา นรวมรมีสว  

1. ภาครัฐสนับสนุน  

2. สงเสริมความรวมมือกิจกรรม

ชุมชน  

3.จัดกิจกรรมสรางสุขภาพโดย

กระบวนการมีสวนรวมของชุมชน 

1. เทศบาลสนับสนุน   
2. พัฒนาศักยภาพองคกรชุมชน

3. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูการ

ดําเนินงานสุขภาพแกองคกรทองถิ่น 

1. ระบบส่ือสารประชาสั ธมี

คุณภาพ  

มพัน

2.พัฒนาศักยภาพ อสม. 
 3. อบรมพัฒนาศักยภาพ อสม. 

1. จัดตั้งกองทุนเพื่อสุขภาพ

 2.จัดหางบประมาณในการกอตั้ง

กองทุน   
3. ระดมทุนในชุมชน 

1. มีเทคโนโลย ื่อสาร

เหมาะสม   ีการส

2. จัดหาอุปกรณที่จําเปน

ในการสื่อสาร   
3.จัดหาอุปกรณโดย

หนวยงานที่เกี่ยวของ 

1. อบรมทักษะการ

ดําเนินงาน 

2. ชุมชนมีศูนยการเรียนรู

ดานสุขภาพ  
3. พัฒนาผูรับผิดชอบศูนย 

1. ประชาช ับการพัฒนา

ความรู  

นไดร

2. พัฒนาความรูและทักษะให

ประชาชน   
3. จัดเวทีใหความรูและฝกทักษะ

การดูแลสุขภาพ 

 

 

 



 

แผนที่ยุทธศาสตรปฏิบัติการ (SLM) 
กลุมชมุชนเชิงดอย หมู 3, ชุมชนหนองหลม หมู 12  เทศบาลตําบลดอยสะเก็ด  

กลุมเปาหมาย : อาสาสมคัรสาธารณสขุประจาํหมูบาน (อสม.) 

 

 

 
ประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคี 

 

 

 

 

 

 

 
กระบวนการ 

 

 

 

 

 

 

 
พื้นฐาน 

 

 

 

 

1. ประชาชนมีการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพ   
2. สรางบุคคลตนแบบ 

3. สรรหา/พัฒนาบุคลากรตนแบบในชุมชน 

1. ชุมชนมีสวนรวมในก ลสุขภาพารดูแ

2. พัฒนาการมีสวนรวมในการ

ดําเนินงานดานสุขภาพ 
3. รณรงคในชุมชน 

1. ระบบส่ือสารประ

สัมพันธมีคุณภาพ

2. พัฒนาศักยภาพ อสม. 

1. เทศบาลสนับสนุน   
2.จัดทําโครงการของบเทศบาล 

3. อบรมการเขียนโครงการ 

1. เชื่อมโยงเครือขายภาคีเพื่อ

สุขภาพ 

2. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู

รวมกัน 

1. จัดตั้งกองทุนเพื่อสุขภาพ

2. สรางทีมงานสุขภาพในชุมชน

มี จนท.สาธารณสุขเปนพี่เล้ียง

3. ประชุมสรางทีมงาน 

1. อสม.เปนผูนําดานสุขภาพ 

2. สราง อสม.ตนแบบ 

3. ประกวด อสม.ดีเดน 

1. ภาครัฐสนับสนุน  

2. สงเสริมการประสานงานกับ

ภาครัฐ  

3. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู 

1. มีเทคโนโลย ื่อสาร

เหมาะสม ีการส

 2. จัดหาอุปกรณที่จําเปน

ในการสื่อสาร   
3. จัดหาอุปกรณโดย

หนวยงานที่เกี่ยวของ 

1. ประชาชนไดรับการพัฒนาความรู

และทักษาสุขภาพ

2. สงเสริมการออกกําลังกาย

3. ชุมชนมีความรักความสามัคคี

4. สนับสนุนความรวมมือในชุมชน

5. จัดกิจกรรมเดินการกุศล 

1. ชุมชนมีศูนยการเรียนรูดาน

สุขภาพ 
2. สรางศูนยการเรียนรูในชุมชน

3. ปรับปรุงศูนยการเรียนรู 

1. การประสานงานมีคุณภาพ

2. จัดหางบในการสนับสนุน

ขวัญและกําลังใจ 

 

 

 



 

แผนที่ยุทธศาสตรปฏิบัติการ (SLM) 
กลุมชมุชนปาคา หมู 4  เทศบาลตําบลดอยสะเก็ด  

กลุมเปาหมาย : แกนนําสขุภาพ 

 

 

 
ประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคี 

 

 

 

 

 

 

 
กระบวนการ 

 

 

 

 

 

 

 
พื้นฐาน 

 

 

 

 

1. พัฒนาศักยภาพของชุมชน  
2. ชุมชนมีโครงการสงเสริมสุ และปองกันโรคขภาพ

ียนโ

4. อสม.เปนผูนําดานสุขภาพ 3. อบรมแกนนําในเรื่องการเข ครงการ

5. สนับสนุนบทบาทในการทํางานของ อสม. 

1. สงเสริมการใชภูมิปญญาทองถิ่น 

2.อบรมความรูเร่ืองการใชสมุนไพร

3. ประชาชนมีการใชภูมิปญญาทองถิ่นใน

การดูแลสุขภาพ 

4. แตละกลุมวัยรวมกลุมออกกําลังกาย 

1. สงเสริมใหมีกิจกรรมรวมกัน

ดานสุขภาพของคนในชุมชน

2. จัดสรรทรัพยากรและ

บริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ 

1. เรงรัดประชาสัมพันธบทบาท

ของกองทุน   
2.ชุมชนมีสวนรวมในการ

ดําเนินการสุขภาพชุมชน  
3. ประกาศเสียงตามสายและ

แจกแผนพับ 

1. จัดเว ี่ยนเรียนรู

รวมก

ทีแลกเปล

ัน 
2. ประชุมคณะทํางานแตละกลุม

ภาคี 
3. เชื่อมโยงเครือขายภาคีสุขภาพ 

1. สงเสริมความรวมมือ

กิจกรรมในชุมชน 

2. ศูนยสุขภาพเชิงดอย

สนับสนุนบุคลากร/วิชาการ 

3. ศูนยสุขภาพเชิงดอยมีสวน

รวมในการเปนพี่เล้ียง 

1. สงเสริมการประสานงาน

ภาครัฐ 

2. เทศบาลสนับสนุน

งบประมาณ 

3. มีการประชุมตอเนื่องทุก

เดือน 

1. ประชาชนไดรับการ

พัฒนาความรูและทักษะ

สุขภาพ 
2. อบรมความรูดาน

สุขภาพแกประชาชน 

1. ชุมช ามรัก ความสามัคคี

ความรวมม  

นมีคว

ือ

2. มีการทํากิจกรรมรวมกันในแตละ

กลุมวัย 
3. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูในชุมชน

1. ชุมชนมีระบ โนโลยี

การสื่อสาร บเทค

2. เรงรัดการดําเนินงาน

ประชาสัมพันธ 
3. จัดตั้งคณะกรรมการ

ประชาสัมพันธในชุมชน 

1. พัฒนาศักยภาพ อสม.

2. ระบบประชาสัมพันธมี

คุณภาพ

3. ฝกปฏิบัติงานศูนยสุขภาพ

ชุมชน 

 

 

 



 

แผนที่ยุทธศาสตรปฏิบัติการ (SLM) 
กลุมชมุชนลวงใต หมู 8  เทศบาลตําบลดอยสะเก็ด  

กลุมเปาหมาย : แกนนํา อสม. 

 

 

 
ประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคี 

 

 

 

 

 

 

 
กระบวนการ 

 

 

 

 

 

 

 
พื้นฐาน 

 

 

 

 

1. ประชาชนใชภูมิปญญา

ทองถิ่นในการดูแลสุขภาพ

 2. พัฒนาความรูดานสุขภาพ

3. สรางเครือขายสุขภาพ

1. ชุมชนมีความรูดาน

สงเสริมสุขภาพและปองกัน

โรค 

2.สนับสนุนการจัดโครงการ

3. สรางแกนนําตนแบบ 

1. เชื่อมโยงเครือขายภาคี

สุขภาพ 
2. พัฒนาศักยภาพ อสม.

3. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู

ของ อสม.ระหวางหมูบาน 

1. ชุมชวนมีสวนรวมในการ

ดําเนินการสุขภาพชุมชน 

2.จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู

ดานสุขภาพ 

3. ศึกษาดูงาน 

1. เทศบาลสนับสนุน 
2. จัดตั้งศูนยเรียนรูในชุมชน

3. ประชาสัมพันธทุกรูปแบบ 

1. อสม. เปนแกนนําดาน

สุขภาพ  
2. สราง อสม.ตนแบบ 

3. สนับสนุนการทํางาน อสม. 

1. ภาครัฐสนับสนุน 

2. พัฒนาองคความรูและ

ภูมิปญญาทองถิ่น 

3. จัดเวทีเสวนา 

1.ชุมชนมีศูนยเรียนรูดาน

สุขภาพ 
2. จัดทําโครงการขอ

งบประมาณ และหาอุปกรณ

1. ชุมชนมีความรัก ความ

สามัคคี ความรวมมือ 

2. กิจกรรมกีฬาสัมพันธ

3. สนับสนุนความรวมมือ

1. การป นงานมี

คุณภาพ

ระสา

2. สรางจิตสํานึกในการรัก

สุขภาพ 
3. จัดตั้งเครือขายตนแบบ

และประกวดผลงาน 

1. จัดตั้งกองทุนเพื่อสุขภาพ

2. จัดหางบประมาณในการ

สนับสนุน

3. จัดทําโครงการขอ

งบประมาณ 

1. ชุมช ารสงเสริมวัฒนธรรม

ประเพ รสงเสริมสุขภาพ 

นมีก

ณีกา

2. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูใน

ชุมชน 
3. จัดงานวัฒนธรรมประเพณีไทย

ล้ือ 

1. ประชาชนไดรับการ

พัฒนาความรูและทักษา

สุขภาพ

2. สรางสื่อการเรียนรูดวย

ตนเอง

 

 

 



 

แผนที่ยุทธศาสตรปฏิบัติการ (SLM) 
กลุมชมุชนโพธิ์ทองเจรญิ หมู 2  เทศบาลตําบลดอยสะเก็ด  

กลุมเปาหมาย : กลุมผูสูงอายุ 

 

 

 
ประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคี 

 

 

 

 

 

 

 
กระบวนการ 

 

 

 

 

 

 

 
พื้นฐาน 

 

 

 

 

1. ประชาชนมีการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพที่ดี

 2. สรางบุคคลตนแบบ

3. ประกวดบุคคลตนแบบ

สุขภาพดีในหมูบาน

1. สงเสริมการใชภูมิปญญา

ทองถิ่น 

2.ประชาชนมีการใชภูมิปญญา

ทองถิ่นในการดูแลสุขภาพ

3. จัดทําสวนสมุนไพรสาธิตใน

หมูบาน 

1. เชื่อมโยงเครือขายภาคี
สุขภาพ 

2. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู

รวมกัน 

1. ชุมชนมีมีความรูดาน

สงเสริมสุขภาพและปองกัน

โรค 

2.จัดอบรมประชาชน รณรงค

ใหความรูดานการปองกันโรค 

1. อสม.เปนผูนําดานส พุขภา

2. สราง อสม.ตนแบบ 
3. จัดประกวด อสม.ตัวอยางใน

ดานสุขภาพภายในหมูบาน 

1. มหาวิทยาลัยสนับสนุน

2. พัฒนาความรูและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

3. จัดตั้งกลุมภูมิปญญา

ทองถิ่นในหมูบาน 

1. เทศบาลสนับสนุน 

2. พัฒนาศักยภาพกลุมองคกร

ในชุมชน 

3. จัดเวทีประชาคมในหมูบาน 

1. ชุมชนมีระบบเทคโนโลยี

และการสื่อสารที่ดี

2. สนับสนุนการดําเนินงาน

ประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง

3. จัดระบบผูประสานงาน  ผู

ส่ือสารใหจัดเจน 

1. ชุมชนมีศูน เรียนรูยการ

การเ

3. จัดระบบขอมูลขาวสาร

ในศูนยเรียนรู 2. พัฒนาศูนย รียนรู

 

1. การ านงานมีคุณภาพ ประส

2. จัดตั้งชม ักจัดรายการวิทยุ

ชุมชน รมน

3. จัดเวทีเสวนานักจัดรายการ

วิทยุชุมชน 
1. ประชา รับการพัฒนา

ความรูแล ะสุขภาพ ชนได

ะทักษ

2. พัฒนาความรูและทักษะใหแก

ประชาชน 
3. จัดอบรมในเชิงปฏิบัติการ

ใหแกแกนนําสุขภาพประจํา

ครอบครัว

1. การจัดตั้งกองทุนเพื่อ

สุขภาพ 

2. จัดหางบประมาณใน

การจัดตั้งกองทุน 

3. ระดมหุนในการจัดตั้ง

กองทุน 

 

 

 



 
 


