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บทที่  2 
การน าแผนพัฒนาสี่ปไีปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

 

1.  ก าหนดองค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 
ข้อ 28 ได้ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  ผู้แทนภาคราชการ  ผู้ทรงคุณวุฒิ และหัวหน้าส่วนราชการ ซึ่งเทศบาล
ต าบลดอยสะเก็ด  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด  ดังนี้.- 

1.1  ตามค าสั่งเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด ที่ 29/2560 ลงวันที่ 10 มีนาคม 2560 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด  ประกอบด้วย 

1. ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอดอยสะเก็ด 
กรรมการ 

2.  สาธารณสุขอ าเภอดอยสะเก็ด       กรรมการ 
3.  นายอนุชิต  ไชยถา  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด     กรรมการ 
4.  นายสมเดช  ตุ้ยทา  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด กรรมการ 
5.  นางพิมลพรรณ วนะภูติ  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด กรรมการ 
6.  นายสมศักดิ์  เขื่อนล้อม ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 
7.  นายสุพจน์  ค ามามูล  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 

  8.  นายสนิท  อาจหาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
  9.  นายอ านวย  เกลี้ยกล่อม ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
  10. ปลัดเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด      กรรมการ 
  11.  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล       กรรมการ 
 1.2  ตามค าสั่งเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด ที่ 43/2560 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2560 เรื่อง แต่งตั้งประธาน
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด ประกอบด้วย 
  1.  นายอนุชิต  ไชยถา  เป็นประธานฯ 
  2.  นางอัญชลี  พิมพิสาร เป็นกรรมการและเลขานุการ 

1.3 ตามค าสั่งเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด ที่ 005/2561 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด (แทน) ประกอบด้วย 
  1.  พัฒนาการอ าเภอดอยสะเก็ด  ผู้แทนภาคราชการ  เป็นกรรมการ 
  2.  ผู้อ านวยการกองช่าง   หัวหน้าส่วนราชการ  เป็นกรรมการ 
  3.  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  หัวหน้าส่วนราชการ  เป็นกรรมการ 

โดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 ข้อ 13(3) และ ข้อ 28  ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอยสะเก็ด ดังต่อไปนี้ 

(1) ก าหนดแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้ องถิ่น           
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ             
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปีแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างาน             
เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 
2.  ก าหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล 

1) แนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล 
(1) จดัท าเอกสารรายงานผลการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ  ประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2561 
(2) จัดเก็บข้อมูลความพึงพอใจโดยใช้แบบส ารวจ 
(3) รายงานผลการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2561 (ครั้งที่ 1) น าเสนอผู้บริหารท้องถิ่นและสภาเทศบาลได้รับทราบ 

2) การติดตามและประเมินผลเม่ือเสร็จสิ้น 
เป็นการติดตามและประเมินผลเมื่อด าเนินการโครงการเสร็จสิ้นในแต่ละปีงบประมาณ  เพื่อหาข้อสรุป 

เกี่ยวกับการด าเนินงานตามโครงการว่าได้ผลเป็นอย่างไร  เป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่  ขั้นตอนนี้จะท าให้
รับทราบข้อมลูเกี่ยวกับความส าเร็จและความล้มเหลวของการปฏิบัติงานในโครงการที่จะน ามาเป็นบทเรียนที่จะช่วยใน
การตัดสินใจส าหรับโครงการใหม่ๆ  รวมทั้งการปรับปรุงโครงการ 
 

 

ก าหนดแนวทาง  วิธีการติดตามฯ 

ด าเนินการติดตามและประเมินผล 

รายงานผล/เสนอความเห็นการติดตาม
และประเมินผล 

สรุปขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 

ผู้บริหารท้องถิ่นรายงานต่อ 
- สภาท้องถิ่น 
- คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 


